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PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO

RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

PAPEL

l. USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Elaborar planilhas (1).
MONITORAR O CONSUMO POR . A REALIZADO
UNIDADE Publicar no Portal da Transparéncia (2). SCRES PERMANENTE PARCIALMENTE
Divulgacdo dos resultados do 2019 (2).
Possibilitar melhor
aproveitamento para a
reciclagem. Divulgar dados e relatérios sobre o consumo, utilizando meios o
eletronicos, preferencialmente (1). Sdo publicadas noticias e D|r:1|nU|r em
Reduzir o consumo de informativos com os resultados e com dicas de como colaborar | SCRES 30% o cF)nsumo
lei para a redugdo do consumo. NUCOM per capita de
CAMPANHAS INFORMATIVAS papel e insumos para SCALM papel, em PERMANENTE | REALIZADO
impressoras. ' ] o resmas, até
Minimizar o impacto | Aproveitar as datas comemorativas mundiais para manter o tema 2020, tendo
ambiental decorrente | sustentabilidade em pauta (1). A sensibilizagdo ocorre por diversos com(; linha de
do funcionamento do | tipos de midias: noticias, cartazes, informativos, e-mail marketing. base o exercicio
Tribunal, reforgar as de 2014.
acbes de combate ao
ESTIMULAR O USO DE CAIXAS ::isfarg'ldo dee recubr:Ez \d/(i)si‘t)aal;)zls(i;\idades e esclarecer sobre a importancia da separagdo SCRES Hc;uve~uma ——
. redugdo per
COLETORAS DE PAPEL pablicos. NUCOM ugaop DE7 2019 REALIZADO
INDIVIDUAIS SCALM capita de PARCIALMENTE
Desenvolver campanha informando sobre a disponibilidade do 41,48%,
material no Almoxarifado (2). quando
comparado a
Estimulo a redugdo de impressdo, reutilizagdo do papel e 2014.
impressdo frente e verso, por meio de noticias, dicas na intranet e
via SEl, bem como visitas as unidades (1).
CAMPANHA PARA REDUCAOQ DAS SCRES REALIZADO
IMPRESSOES Elaborar instrucBes sobre modo econémico de impressdo, com | NUCOM DEZ 2019 PARCIALMENTE
SETIN

orientagdes para uso do recurso frente e verso (1). Os tutoriais
foram disponibilizados na intranet em banner especifico.
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PAPEL

Afixacdo de cartazes c/ orientagdes ao lado das impressoras (2).

Promogao a SETIN para disponibilizar script de instalagdo da fonte
Sprang eco sans (Ecofont) em todos os microcomputadores deste
Tribunal (1).

Disponibilidade de roteiro para configuragdo, como padrdo, da
Ecofont nos principais editores de texto disponiveis neste Tribunal
(1).

Solicitado ao NUCOM a divulgagdo aos métodos de instalagdo, de
modo a sensibilizar a todos (3).
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

I. USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS

7

COPOS DESCARTAVEIS

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Estd em andamento a aquisicdo de
novas canecas para agua e café, a fim
de substituir as canecas eventualmente .
quebradas, bem como atender a novas SCALM Reduzir e’m'50% 0 uso dlos. DEZ/2019 REALIZADO
solicitagdes. O processo de licitagdo foi SCRES copos? plast|cosldescartave|s PARCIALMENTE
Evitar o consumo de material com | iniciado no 12 semestre de 2019. (3) no Tribunal, até 2020.
P alto potencial poluidor e
CAMPANHA DE ESTIMULO AQ minimizar os efeitos do descarte Houve um aumento no
USO DAS CANECAS DISTRIBUIDAS inadequado de residuos no lixao. consumo de descartaveis de
PELO TRIBUNAL OU 15,67% quando comparado
FQUIVALENTES Campanha para uso consciente de ao ano de 2018.
descartaveis
SCRES
NUCOM AGOST/2018 | REALIZADO

Foi

realizada campanha de

sensibilizagdo, em 2019. (1)
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7

COPOS DESCARTAVEIS

Aquisicdo de produtos com maior
qualidade vem sendo alcangada a partir
da melhoria nos termos de referéncia
elaborados pela scalm.

Distribuicdo de canecas de vidro para
dgua e café aos magistrados,
servidores, terceirizados e estagiarios
deste tribunal, promovida pela SCRES a
partir de maio/2018, em substituicdo
aos copos descartaveis.
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MATERIAIS DE EXPEDIENTE

|. USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS

Combater o desperdicio de

matgriaistde pr.e(:ient?: Andlise dos relatérios de gestdo do

suprimentos de informatica, no Almoxarifado (1). )

intuito de minimizar os impactos (1) Reduzir em 50% os gas'Fos

ambientais e economizar recursos com material de expediente

publicos. Fornecer informagdes ao NUCOM para e insumos de impressao

(Projeto Estratégico Consumo elaboragdo do material (1). (canetas esferogréficas;

Racional) capas brancas, plasticas e

Langamento de campanha especifica coloridas para processo;

Consolidar a cultura (2). envelopes; papel; cartuchos

antidesperdicio, mediante a adog3o e tOﬂe'jS), até 2020, tendo

de novos habitos e rotinas, em Acompanhamento dos resultados para como linha de base o

especial a revisio dos pedidos de avaliacdo do alcance do objetivo de exercicio de 2014.

material. sensibilizar o corpo funcional (1).
SCRES

CAMPANHA CONSUMO RACIONAL NUCOM Houve uma diminuicdo per REALIZADO

SCALM capita no gasto de 12,96% DEZ/2019 | | RCIALMENTE

quando comparado ao ano
de 2018.
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CONSUMO

|. USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
As unidades sediadas em Tocantins
reportaram por meio do processo sei
18.0.000009340-4 que trata de iniciativa
estratégica para descentralizagdo do
estoque, que ndo existe condi¢do de
adequar os espacgos para receber grandes
quantidades de material.
NULOG
DESCENTRALIZAR O ESTOQUE DE Alterar os Termos de Referéncia para | SCALM
MATERIAL DE CONSUMO DO constar a entrega no DF e TO (2). NULIC DEZ/2019 ANDAFAI;AENTO
TOCANTINS NUCON
SECOI
Dar N maif)r eficiéncia ‘ a Elaboracio de normativo  interno Transferir.para as Io~calidades
administracdo de material, contemplando as contratagées no ambito de Tocantins a gest.ao dos
possibilitando:  redugdo  dos | 43 102 Regido e confecgio de modelos de estoques de material de
estoques, otimizacdo de espacos, | termos de referéncia que dardo suporte a consumo.
mitigacdo do impacto ambiental, | descentralizacio do Almoxarifado para as
bem como a diminuigdo da | unidades do TO — Portaria PRE-DIGER n¢
despesa com combustivel e | 15/2017 (1).
manutenc¢do de veiculos.
Desenvolver, em conjunto com a Escola
TREINAR OS SERVIDORES Judicial, programa de capacitacdo em SCALM DEZ/2019 NAO INICIADA
ENVOLVIDOS x :
gestdo de material (2). NULOG
SEEJUD
NORMATIZAR INTERNAMENTE O Apresentar proposta a Administracdo. (2) SEADM ~
NULOG/SCALM DEZ/2019 NAO INICIADA
ASSUNTO
SECOI
5 NULOG
ALTERACAO DA ROTINA DE SCALM REALIZADO
ENTREGA DOS MATERIAIS DE Foram realizadas alteragdes substanciais | NUCOM Otimizar a logistica de entrega DEZ/2019 PARCIALMENTE

CONSUMO DE MENSAL PARA
BIMESTRAL

no normativo interno que disciplina a
gestdo de material permanente e de

de materiais,
melhor

possibilitando
aproveitamento da
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CONSUMO

consumo, resultando na edicdio da
Portaria PRE-DIGER n.° 017/2016 (1). A
entrega de material no Distrito Federal
passou a ser bimestral e no Tocantins
quadrimestral. Estdo sendo realizados
estudos para que as viagens de
caminhdo ao Estado do Tocantins sejam
realizadas apenas duas vezes ao ano,
visando a economia de insumos e mao
de obra (3).

Elaborar campanha de divulgagdo da
nova sistematica (1).

Desenvolver, em conjunto com a Escola
Judicial, programa de capacitagdo para os
servidores, com foco no gerenciamento
de materiais (2).

Andlise dos relatérios de pedido de
material, com vistas a definicdo de
guantitativos médios de consumo (2).

forga de trabalho, minimizagdo
do impacto ambiental
decorrente dos deslocamentos
de carro e atribuir aos gestores
das unidades maior
responsabilidade  sobre o
controle do consumo de
material.
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z

ENERGIA ELETRICA

Il. ENERGIA ELETRICA

ACAO

OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS

SUBSTITUICAO DAS LAMPADAS
FLUORESCENTES INTERNAS POR
LAMPADAS LED

SUBSTITUIGAO DE QUADROS
SECUNDARIOS E CABEAMENTOS
ELETRICOS ANTIGOS POR NOVOS
QUADROS E INSTALAGOES MAIS
MODERNAS

CAMPANHA ECONOMIA DE
ENERGIA

Aquisi¢do das lampadas. A compra esta
sendo tratada no Processo SElI n?
.0. -0. a 3 NUMAN

17.0 000004542.0 As lampadas ' esltao 100% da iluminacio interna de

sendo recebidas e substituidas | CDSEG todos os Edificios deste 2019 EM

progressivamente (4). A instalagdo | NUAFB . ANDAMENTO
. . Tribunal com LED

ocorrerda por meio dos contratos de | SCAFT

manutengdo predial tanto no DF quanto

no TO.

Levantamento de necessidades (1). Obra
local sendo realizada (1).

Refazimento da rede elétrica e instalagdo Rede elétrica de saida dos
de quadro (4). As substituicdes estdo | NUMAN EM

sendo realizadas quando das reformas | CDSEG juadrolijelztrlcos secundarios 2019 ANDAMENTO
dos ambientes. As adequagdes elétricas € qualidade
Reduzir o consumo e a despesa no Prédio de Apoio estdio sendo
com energia elétrica. finalizadas.
Elaborar campanha em conjunto com o
NUCOM (1).
Realizar parceria com a Seguranga para
registro das salas encontradas com luzes Reduzir em 30% o consumo per
acesas e/ou com equipamentos ligados (1). | SCRES capita de energia, em KWh, até
Promover sensibilizacio para desligar os | NUCOM 2020,,quadnd;0c;)£nparado a0
; " exercicio de .
monitores de video (1). CDSEG 2020 EM

Confecgdo de passo a passo para | NUAFB
configuragdo de computadores e monitores | SCAFT
de video no modo de economia, divulgagdo | scSEG
e posterior configuragdo automatica nos SCSET
equipamentos remanescentes do DF (1).
Langcamento de campanha com divulgag¢do
de video institucional de conscientizagdo e
publicacdo de noticia na intranet (2).

PERMANENTE | ANDAMENTO

findos.

DIVULGAGAO DE RESULTADOS
COMPARATIVOS ENTRE PREDIOS
DO DF E DAS DIFERENTES
LOCALIDADES DE TO

Visitar as unidades, levando planilhas
comparativas (1).

Repercutir a publicagdo de resultados no
Portal da Transparéncia (3). SCRES EM

consumo mais racional. Foram enviados os relatérios do consumo | NUCOM DEZ/2019 ANDAMENTO
de agua e energia elétrica aos responsdaveis
pelos prédios do DF e TO, bem como a todas
as unidades administrativas e judiciarias, via

Conscientizar, por meio da
exposicdo de resultados, sobre
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z

ENERGIA ELETRICA

SEI (3). Retomada da parceria com os
Agentes da  Gente, multiplicadores
voluntdrios (1). Em maio/2019, foi realizado
reunido dos “Agentes da gente” para
divulgagdo de resultados de agdes. Houve
ainda mais duas agdes voltadas aos
Agentes, uma em Agosto de 2019 (Palestra
o desconforto da busca da
sustentabilidade) e outra em novembro,
realizada em Tocantins (Sustentabilidade e
economia de recursos).
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7z

AGUA E ESGOTO

I1l. AGUA E ESGOTO

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Diminuir em 30% o consumo
Repercussio do Dia Mundial da Agua e per capita de'égua, até 2020,
demais datas comemorativas, tendo como linha de base o
reforcando campanhas institucionais exercicio de 2014.
nacionais e internacionais (1).
c lid R bilidad Realizagdo de Campanhas de
onsolidar a Responsabilidade . . .
economia, com diversos tipos de 5
X Socioambiental no &mbito do TRT 4 P SCRES Houve uma redugéo per DEZ/2020
CAMPANHAS DE SENSIBILIZACAO midias (1). ita de 33.22% d REALIZADO
102 Regido, fortalecendo as a¢des . : . . NUCOM capita de 53,22% quando PERMANENTE
e ° Divulgar dicas de economia de agua na comparado ao exercicio de
de sensibilizagdo e aperfeicoando
. Intranet (1). 2014
as mudangas estruturais e :
administrativas ja realizadas. . .
Realizar reciclagem para os Agentes da
Gente, para fortalecer a parceria com
os multiplicadores, por meio de
treinamento sobre consumo
consciente (1).
Transmitir informagdes, no intuito
de conquistar a adesdo as agoes.
No segundo semestre de 2019, a SCRES
B realizou uma  programagdo de o o
TREINAMENTO/ORIENTAGAO DO treinamento para os colaboradores | SCRES Atingir 100% de aderénciaas | , o 0\ oo REALIZADO
PESSOAL DA LIMPEZA E COPA terceirizados, com o intuito de agoes.
estimular a separagdo adequada dos
residuos secos, pilhas, baterias,
lampadas fluorescentes,
eletroeletrdnicos e residuos de saude.
Evitar despesas de aquisi¢Oes
desnecessarias e disfungdo dos i ; i i
R seri:m R.eal|za|\' V|stc?r|a~ nos banhglros com | scrEs Eliminar 100% do
Eliminagao 100% do egon%micos g vistas a a?vallagao’ do funcionamento | v ;pr0 desperdicio de 4gua gerado PERMANENTE | REALIZADO
desperdicio de égua ' das torne~|ras e valvulas. .d.e descarga, CDSEG por torneiras e/ou valvulas
em fungdo das especificidades dos NUMAN inadequadas.

Evitar manutengdo e mal
funcionamento das pegas.

prédios em relagdo ao volume de vazdo
de agua (1).
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Reparos e/ou substituicdo das pecas
com funcionamento precario ou
quebradas

Verificar a existéncia de vazamentos (1)

I1l. AGUA E ESGOTO

AGUA E ESGOTO

7z

ACAO OBIJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Realizar estudos e pesquisas de
produtos adequados a lavagem, que
ndo agridam o ambiente ou
apresentem risco a seguranga do
) trabalhador (1). L
LAVAGEM DE VEICULOS “A SEcO” | Reduziro consumo e o CDSEG Substituir 80% a lavagem PERMANENTE | REALIZADO
desperdicio de dgua na lavagem . L feita com dgua.
oS Carros. Tratativas com a empresa terceirizada
(2).
Inicio do procedimento de lavagem a
seco dos veiculos ocorreu em
margo/2017 (1).
Orientar a equipe de limpeza sobre a
importancia de reduzir o consumo de
agua e indicar técnicas que otimizem o
trabalho (1).
REDUZIR O USO DE AGUA NA Reduzir o uso de dgua nas SCRES
LIMPEZA lavagens de areas internas e Preparar material informativo | CDSEG Reduzir em 20% a 4gua DEZ/2019 REALIZADO
externas. especifico para a equipe (2). CONTRATADA | utilizada para limpeza. PARCIALMENTE
NUCOM

Diminuicdo do uso de 4gua para
lavagem da garagem, na Sede do
Tribunal (1).

Alteragdes no modo de limpeza de
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AGUA E ESGOTO

garagens e escadas, e na irrigagcdo dos
jardins no Foro de Taguatinga (1).
Utilizagdo da agua da chuva para
limpeza no Foro de Brasilia (1).
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GESTAO DE RESIDUOS

IV. GESTAO DE RESIDUOS

ACAO

OBJETIVO

DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL

META

PRAZO

STATUS

CAMPANHA COMPRA

CONSCIENTE

Implementar agdes que garantam
o reaproveitamento e destinagdo
adequada dos residuos gerados
no Tribunal, assim como
promover o consumo consciente
e as contratagGes sustentdveis.

Otimizar o uso dos recursos
destinados ao TRT 10, diante das
restrig0es orcamentarias.

Elaborar campanha que fomente a
reflexdo sobre a real necessidade de
compras, frente a possibilidade de usar
recursos ja disponiveis (2). A
campanha ainda ndo foi formatada,
mas a sensibilizagdo ja foi iniciada com
os participantes dos Cursos de Compras
Sustentaveis e  Fiscalizagdo  de
Contratos (3). Esse assunto foi
abordado também na elaboragdo do
Plano de Gerenciamento de Residuos
Sélidos do DF e em reunides realizadas | scRrgs

(1). NULIC

NUAQS
Envolver a SEADM e dreas vinculadas | NUCON
no processo de orientagdio sobre | NUCOM
compras e contratagbes sustentaveis | NUPRO
(1). CDSEG

NUMAN
NUAOP

Expedicdo da Portaria PRE-DIGER Ne | SCALM

15/2017, que dispde sobre
procedimentos para aquisicao de bens,
contratagdo de servigos e obras com
sustentabilidade no dmbito da Décima
Regido (1). A portaria prevé que o
estudo preliminar deverda avaliar
diversos aspectos, inclusive a andlise
dos critérios de sustentabilidade,
possibilidade de reaproveitamento de
material, avaliagdo do ciclo de vida dos
produtos, viabilidade de aquisicdo de
materiais reciclados ou reciclaveis,

Incorporar a sustentabilidade
as a¢Oes administrativas.

DEZ/2019

REALIZADO
PARCIALMENTE
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GESTAO DE RESIDUOS

destinagdo  final ambientalmente
correta, aplicagdo da logistica reversa.

Promover a gestdo de residuos de
obras e reformas, com registro de
quantidades e materiais, assim como
encaminhamento para reciclagem (1).
Essas providéncias foram solicitadas
quando da elaboragdo do Plano de
Gerenciamento de Residuos Sélidos do
DF.

COLETA SELETIVA SOLIDARIA

Aperfeigoar a coleta de residuos,
e propiciar a destinagdo legal,
social e ambientalmente
adequada.

Assinatura de convénio, em agosto de
2016, com a Central das Cooperativas
de Trabalho de Catadores do DF e RIDE
- REDE ALTERNATIVA para
recolhimento dos residuos secos
gerados nas dependéncias deste Orgédo

(1).

Controle do material enviado para
reciclagem (1). Em 2019, foram
enviadas aproximadamente 64,6
toneladas de residuos secos para a
reciclagem.

SCRES
CDSEG
DIGER
SEADM
SCALM

Implementar a Coleta
Seletiva Solidaria, no Distrito
Federal, (Meta Alcangada)

PERMANENTE

REALIZADO
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GESTAO DE RESIDUOS

IV. GESTAO DE RESIDUOS

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Manutencgdo da campanha de descarte de
medicamentos (1).
Controle da quantidade de
medicamentos encaminhados para bil ; |
. . o . . Sensibilizar o corpo funciona
COLETA DE MEDICAMENTOS NO Evitar a contaminagdo do descarte adequado e dos demais residuos
NUATS ambiente por substancias toxicas | solidos produzidos pelo servigo de satde NUATS SOb(;? ° descartelcorrew dos PERMANENTE | REALIZADO
(1). O material é recolhido por empresa medicamentos (1)
especializada, sendo que, em 2019, foram
69,17 kg de residuos de salde
descartados adequadamente.
Coleta de eletroeletronicos (1).
CAMPANHA DESCARTE Aperfeigoar a Coleta Seletiva
CONSCIENTE (RETOMADA Solidaria Retomada das visitas as unidades para
( ) informar sobre a coleta seletiva e Aprimorar a coleta seletiva de DEZ/2019 sll::\t\tl(-:IIi\ALII?/IOENTE
esclarecer duvidas, com vistas ao | SCRES residuos e aumentar o
aumento da adesio (4). Estd sendo CDSEG quantitativo de material
NUCOM enviado as cooperativas de

reforcada a relevancia da separagdo
correta dos materiais, incentivada a
adogdo das caixas coletoras individuais de
papel e estdo sendo distribuidos adesivos
para as lixeiras das salas (seco e
molhado).

catadores
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GESTAO DE RESIDUOS

ELIMINAGAO DE AUTOS JUDICIAIS
FINDOS

Dar a destinagdo social e
ambientalmente corretas ao
material, por meio do convénio
firmado com a Rede Alternativa
de Cooperativas, bem como
liberar espago fisico.

Selecdo dos processos a serem
eliminados, seguindo as orientagdes
previstas no Manual de Gestdo
Documental do CSJT (1). Aprovagdo pelo
Egrégio Tribunal Pleno (1).

Desmembramento dos processos e
separagdo do material (1).

Trituragdo do papel (1). Entrega para as
cooperativas de catadores, por meio do
convénio firmado com o Tribunal (1).

O procedimento ja foi iniciado, e envolve
diversas etapas. No ano de 2019, foram
cerca de 41,4 toneladas de material
triturado enviado para a reciclagem.

NUDOC
NUARQ

Eliminar e dar a destinagdo
correta a cerca de 140 mil
processos judiciais findos, até
2019.

Permanente
(Enquanto
houverem
processos
fisicos)

EM
ANDAMENTO

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO

RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

QvT

ACAO OBIJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Atuar na promogdo do bem-estar
e na prevengdao de doengas
relacionadas aos processos | Elaborar a proposta (1). MARGO 2019 | REALIZADO
laborais, ao ambiente e aos
CONTRATACAO DE EMPRESA postos de trabalho. Elaboracio do termo de
ESPECIALIZADA NA PRESTAC/SO DE o C. Lo
. STQVT referéncia para inicio do
SERVICOS DE ERGONOMIA E Promover a adequagdo dos x
X . S ) NUAPE processo de contratac¢3o da
PROMOCAO DA SAUDE mobilidrios e equipamentos ao empresa até MARCO/2019
OCUPACIONAL biotipo  dos  servidores e . . '
; . . Realizar ajustes no Termo de
magistrados e as caracteristicas Referéncia para conclusdo do processo NOVEMBRO INICIADO
da atividade, tendo como licitatério P P 2019
referéncia o histdrico de saude do ’
servidor.
Prevenir doengas ocupacionais,
por meio de exercicios de
alongamento e fortalecimento da | Elaboragdo de relatérios estatisticos de STQUT Promover anualmente pelo
PROGRAMA DE MASSAGEM E musculatura. Aliviar o stress, | participacao, com vistas ao menos uma agao de
p o .. - NUCOM . ; R DEZ/2019 INICIADO
GINASTICA - TOCANTINS tensGes ou possiveis dores | acompanhamento da adesio de EMPRESA valorizagdo e incentivo a
causadas pela permanéncia | servidores e magistrados (3). participacdo.
prolongada em  movimentos
repetitivos e posturas estaticas.
Incentivar a participacio dos INICIADO
servidores, magistrados e . ,
tagiari i d sTQVT Ampliar o nimero de
PARCERIAS SAUDE E BEM-ESTAR | ©°1@8larios  na - pratica = A€ | gpearrar o projeto. parcerias em 10% até o final | DEZ/2019
atividades que visam a melhoria NUCOM de 2019
da saude e do bem-estar, ’ REALIZADO

contribuindo para a redugdo do
sedentarismo.

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

QvT

A(;AO OBIJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Curso semestral, a fim de
conscientizar os servidores da
importancia de praticas naturais
PROPOSTA DE CURSO DE gz;zsr;rg:sciiizii::z:dr:,ez?t? - Elaborar a proposta (2). - Fazer a proposta 3 ABR/2019 NAO INICIADO
MEDITACAO, TECNICAS e respiracio. Esse proieto ¢ NUAPE Administragdo, até abril de
CORPORAIS E RESPIRATORIAS piragao. £Sse projeto, 2019.
promove uma visdo ampliada do
Processo de saude —a Promogdo " "
lobal d idado human Formalizar processo via SEl, e MAIO
glo a. 0 culdado huma ,0’ apresentar a Administragdo para NAO INICIADO
especialmente do autocuidado. ~ 2019
aprovagao (2).
Promover o bem-estar dos
servidores, aliviando o estresse
fisico (por meio da descontragdo Jut/2019 REALIZADO
das tensGes musculares nas
regides do escuo (l: ombros Elaborar Proposta (2). STQVT Fazer pr ta 3
MASSAGEM EXPRESSA DISTRITO | .o pescoco, ' azerpropostaa
FEDERAL costas, bracos e mdos) e o NUCOM Administragdo, até marco de NAO REALIZADO
estresse  mental (por meio da EMPRESA 2019.
restauragao das fungdes MAR/2019
cerebrais, compensando o custo | Formalizar processo via SEl, e
cognitivo exigido pela atividade | apresentar a Administragdo para NAO REALIZADO
do trabalho). aprovagao (2).
Melhorar a qualidade de vida no
Trabalho, dando énfase aos 3 ~
‘ dar . Elaborar a proposta de programacdo JULHO 2019 NAO REALIZADO
seguintes indicadores de QVT: | (2).
relacionamentos sécio sTQvT Realizar, anualmente, no
profissionais, reconhecimento e SEGEP maés de outubro
SEMANA DO SERVIDOR PUBLICO | Valorizagdo dos servidores. NUAPE programagao para
NUCOM comemoracgao do Dia do ~
i NAO REALIZADO
Submeter a‘ prc.)p'osta,~ mediante SEEJUD Servidor Publico AGOSTO
processo SEl, a Administragdo. (2). 2019

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

QvT

AGAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
Visa a preservagdo da saude e da | Qrganizar planilha com itens
integridade  dos  trabalhadores | identificados pela empresa como sendo
frente aos riscos ambientais | necessarios para evitar riscos STQVT MAR/2019 REALIZADO
(fisicos, quimicos e bioldgicos) | ambientais (1). NUATS
PROGRAMA DE PREVENCAO DE existentes ou que venham a CDSEG . .
RISCOS OCUPACIONAIS (PPRA) existir no ambiente de trabalho, NUPRO Realizar novas vistorias a
mediante vistoria técnica de DIGER cada 2 (dois) anos.
antecipagao, reconhecimento, | Encaminhar a relacdo das medidas INCLUSAO 10 REALIZAD
avaliagdo e controle da ocorréncia | corretivas para que sejam executadas MAR/2019 PARCIALM?ENTE
dos riscos. pelas unidades responsaveis (4).
Adaptar os postos de trabalho as ) )
caracteristicas  psicofisioldgicas Avallar a necessAldaAde de compra de B
dos servidores e magistrados ;n;a\terlals ergondmicos e quantificar DEZ/2019 NAO REALIZADO
. o o 2).
aFrayes realizagdo de Vvisitas STQUT Proporcionar a andlise
p A técnicas aos postos de trabalho .
ANALISE ERGONOMICA DOS L . NULOG ergondmica de 50% dos
com o intuito de avaliar as . . . T
POSTOS DE TRABALHO — AEPT o Realizar andlise ergonémica em 50% | NUAQS postos de trabalho até o final
posturas adotadas na realizagdo q p id NUCOM 2019 DEZ/2019 REALIZADO
das atividades laborais, fornecer | @05~ POStos —dos - servidores e ' / PARCIALMENTE
. o - . magistrados (4).
orientagOes e corregoes posturais,
conscientizar sobre a importancia - o —
Realizar estudo da mobilia adquirida
. AGO/2019 INICIAD
das pausas. por este Tribunal (3). / CIADO
Promover a educagcdo para AGO/2019 NAO
Realizar reunido com GETRIN, SEGEP, prevencgdo de riscos REALIZADO
b i acid d - NUAPE e NUATS, a fim de definir as STQVT
SEMANA INTERNA DE PREVENCAO | | cvenir acidentes ( e traba ?de diretrizes da ag3o (2). NUATS _
DE ACIDENTE DE TRABALHO r!sFos ocupacionais (riscos a saude SEGEP AGO/2019 NAO REALIZADO
(SIPAT) fisica e mental presentes no NUAPE Elaborar uma nova proposta
contexto do trabalho). Propor a Administragdo uma ag¢do da NUCOM da SIPAT em parceria com o
SIPAT em parceria com o NUATS, 4 ~
p / NUATS, até agosto/2019. AGO/2019 NAO REALIZADO

Semana da Saude (2).

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO
RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

AGAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS

QvT

Oficinas breves: agdes realizadas em
um Unico periodo (matutino ou 20 NAO REALIZADO
vespertino) em que sdo propostas SEM/2019
reflexdes sobre os preditores — fatores
de protegdo e de riscos (1).

Proporcionar a magistrados e
servidores, que desejam se
preparar para a aposentadoria,
um espaco de reflexdo, de

Oficinas continuadas: Trata-se da
intervengdo  continuada. Refere-se | SEGEP
aqueles programas de educagdo para | NUAPE

Aumentar a participacdo em

PROGRAMA SABER VIVER, DE 25%, com relacio a 2018, | ABRILE \EO REALIZADO

PREPARAGAO PRE E POS

. . ~ _ MAIO/2019
APOSENTADORIA. conscientizacdo, o .de aposentadoria com sessdes distribuidas | STQVT nas oficinas  breves e

compartilhamento de vivéncias, , . continuadas.

. o ao longo de um periodo maior de
aprendizados e de ressignificagdo

) . tempo (1).
e planejamento de vida.
i 0
Realizar, em 2019, o 12 encontro de MAR/2019 INICIADO

Aposentados do TRT 102 Regido (1dec).
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

QvT

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RESPONSAVEL META PRAZO STATUS
O Programa de Acompanhamento Funcional media a Aumentar o numero
relagdo  entre  servidor/magistrado e  trabalho, de servidores
promovendo agdes de protegdo e preservagdo da saude reinseridos com
no contexto de trabalho. Sucesso, apos
1) Acompanhamento  Funcional de  Servidores, Ecd::c;Tento mésgi
promovendo, em parceria com o Nucleo de Saude, a ¢ . JUL/2020 | INICIADO
. - o prolongadas e reduzir
Oferecer suporte a | reinsercdo ao trabalho e o acompanhamento periddico de o tempo de
magistrados e servidores do servidores que estiveram em licenga médica para acompanhamento dos
TRT 10 nas questdes | tratamento de saude. Foram realizadas 13 (treze) servidores para, no
relacionadas a processos de reavaliagOes, em parceria com o Ntcleo de Saude. maximo, um ano.
inadaptagbes ao trabalho Contribuir  para o
de,ccc;rrentzs de Zroblemashde 2) Acompanhamento de servidores portadores de bzm'e“f" eb Iha
sau e’. Ne ESEMPENNO, | o cessidades especiais a fim de promover a adaptagdo do Zozptigi’;da;’r;a 20;: ATIVIDADE REALIZADO
coImL'mlcagaot € | contexto de trabalho as suas necessidades e limitacdes, deficincia que PERMANENTE
'retauonamgn 0s considerando as condicGes e organizacdo de trabalho e os | SEGEP ingressam na
n e.rpess.oa{s . € relacionamentos interpessoais. NUAPE Instituic3o.
PROGRAMA DE socioprofissionais que
i PROAF Acompanhar 0s
ACOMPANHAMENTO possam comprometer o bem ;
FUNCIONAL - PROAF estar individual e coletivo no 3) Apreciacéo das Fichas de Avaliagéo de Desempenho NUATS s.erV|dores X que
L . ~ UNIDADES tiveram registro de
trabalho e a eficiéncia e | com registro de pontuagdes 2 e/ou 1 nos subfatores I
eficicia organizacionais. avaliativos, bem como os registros nos “Planos de Ag¢do” e PARCEIRAS Eregulang'es” e/ou
no campo “Observacdo”. A intengdo é acompanhar os “insuficientes”  nas
servidores que tiveram registro de pontuag¢des “regulares” avaliacBes de | ATIVIDADE
oo, o " % | servanente | INICIADO
e/ou “insuficientes” nas avaliagdes de desempenho, ndo desempenho, ndo
apenas no momento de apreciagdo das fichas, mas apenas no momento
também 6 meses depois, a fim de verificar se as de apreciacdo das
orientacbes e intervengdes foram eficazes, bem como fichas, mas também 6
A meses depois.
prevenir reincidéncias.
Aumentar o numero
4) Suporte as demandas de movimentagdo interna de de i solicitages
. .~ tendidas e promover
servidores e de reposi¢do da forca de trabalho por parte a
posi¢ ¢ porp maior satisfacdo no /;;V,\LIT,\‘D;\‘TE INICIADO

das unidades interessadas, considerando o perfil
profissiografico dos servidores envolvidos a fim de
compatibilizar, sempre que possivel, as competéncias e

ambiente de trabalho,
visando ao bem-estar
e a adaptacdo
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

interesses pessoais as demandas da organizagdo. funcional.

S
g
V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) RE;\P/%IES@/;;/ META :_?:_ﬁ?é
VACINAGCAO A campanha é realizada presencialmente em todos os
Diminuir o nimero de casos de | prédios do TRT 102 Regido, do DF e TO, no primeiro
gripe sazonal, com | semestre de cada ano. E oferecida para magistrados e Manter o piblico-alvo imune
consequente  redugdo  dos | servidores, ativos e inativos, seus conjuges e filhos até 29 Contribuirp ara a preserva 5(’)
afaStaf‘"e”fos e das | anos, terceirizados e estagiarios. No ano de 2019, a da satide epda uaFI)idade d(e;
complicagdes decorrentes campanha iniciou-se em 09/05/2019 e encerrou-se em . q . REALIZADO
desta patologia, tais como vida. Alcangar a adesdo total do
ang patologia, 31/05/2019. As quantidades de doses administradas em iblico-alve da campanha
g pneumonias graves. 2019 (incluindo doses remanescentes e segundas doses P panha.
P CAMPANHAS DE para bebés e criangas) foram: 3.000 doses no Distrito
n CONSCIENTIZACAO Federal e 382 doses em Tocantins.
Realizagdo de encontros para tratar sobre a hipertensdo, Aumentar a ades3o de
VACINACAO GRUPO DE ATENCAO A | suas consequéncias, o controle e a prevengdo. No 1° magistrados, servidores,
. A _ | semestre de 2019 foram realizados 3 encontros do grupo terceirizados e estagiarios.
GRUPO DE HIPERTENSAG | HIPERTENSAO  ARTERIAL NUATS g

ARTERIAL

OUTUBRO ROSA
NOVEMBRO AZUL
SETEMBRO AMARELO

Harmonia.

HARMONIA e 04 encontros no 22 semestre. As reuniées

(ENCONTRO COM | ocorreram em pequenos grupos onde os participantes,
ESPECIALISTAS) num total de 11, inscreveram-se previamente a partir da ) REALIZADO
busca ativa da equipe de salde e da divulgagdo dos Manter seis encontros
Contribuir para o bem-estar e trabalhos via intranet. Durante os encontros, com duragdo anualmente.
aumentar 0 nivel de | de 2 horas, o grupo participou de dinamicas, discussoes e
esclarecimento do publico-alvo, | palestras sobre temas voltados a redugdo dos riscos da Maior  esclarecimento  ao
visando & qualidade de vida. hipertensdo arterial. As datas dos encontros foram 28/03, publico-alvo sobre a doenca da
07/05, 25/06, 20/08, 15/10, 26/11 e 03/12/20109. Hipertensdo Arterial.
OUTUBRO ROSA Aumentar a adesdo de | REALIZADO
NOVEMBRO AZUL Ac¢des de conscientizacio e promogdo da saude, magis_trados, .s,e_rvidores,
relacionadas ao cancer de mama, cancer de prdstata, terceirizados e estagiarios. (ACAO
0CONTINUA)

Promover a sensibilizagdo do

satide da mulher e saide do homem através de estratégias
Manter o publico-alvo
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

publico-alvo acerca da
prevengdo, diagndstico e
tratamento das neoplasias de
mama e prostata

como: palestras, rodas de conversa e distribuicdo de lagos
rosa e azul a magistrados, servidores e colaboradores do
TRT 10.

informado sobre conceitos,
formas de prevengdo e
informagdes atualizadas sobre
os temas.

SAUDE

V. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

X RESPONSAVEL/ PRAZO/
ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) ENVOLVIDOS META STATUS
CAMPANHAS DE
CONSCIENTIZACAO O NUATS, no més de setembro, realizou a campanha
“Setembro Amarelo” em referéncia ao combate e
VACINACAO prevengdo ao suicidio. Foram realizadas palestras com os
GRUPO DE HIPERTENSAO | SETEMBRO AMARELO seguintes temas: “Longevidade e seus desafios em Busca
ARTERIAL Sensibilizar o corpo funcional | da Felicidade”, “Satide Mental no Trabalho, Suicidio e
OUTUBRO ROSA sobre o assunto e formas de Automutilagdo em Jovens”, “O que fazer e como ajudar
NOVEMBRO AZUL prevengdo do suicidio. diante do Risco do Suicidio”.
SETEMBRO AMARELO
Exames admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, Alcangar a adesdo total de
de mudanca de fungdo, juntas médicas, classificacdo de magistrados e servidores aos REALIZADO
deficiéncia para fins de contagem de tempo de servico | NUATS exames periddicos. )
para aposentadoria especial e de afastamento definitivo. (ACAO
CONTINUA)

PCMSO — PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL

Promocgdo e preservagdo da
saude, por meio da realizagdo
de consultas e exames.

Realizagdo de Exames Periddicos. Os magistrados e
servidores sdo convidados, no més do aniversario, por
meio de e-mail institucional para realiza-los. O Programa
consiste em consulta clinica, exames complementares e
retorno ao médico do Nucleo de Atencdo a Saude para
avaliagdo e orientagdes. Elaboragdo de relatdrios
estatisticos sobre os periddicos e demais atividades
desenvolvidas pelo Nucleo de Atengao a Saude.

Resultados em 2019:

771 Consultas de Exame Periddico realizadas;
38 Exames de afastamento definitivo;

49 Juntas Médicas Oficiais;
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

09 Juntas para Classificagdo de Deficiéncia.

VI. SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA DO CORPO FUNCIONAL

ACAO OBIJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) R:;\P/%T\S/]I-\S/;é/ META :'}I?:'%SS/
Formatagdo do curso:
O Uma turma para iniciantes — modalidade presencial
(2). Nao foi possivel a realizagdo em 2017. O prazo foi
redefinido para atendimento em 2019. Em
planejamento.
Uma turma de reciclagem para capacitados — a
distancia (2). Ndo foi possivel a realizagdo em 2018. O
prazo foi redefinido para 2019. Em planejamento.
FORMACE InclusGo da tematica em algum horario durante os REALIZADO
GAOE eventos "Encontro Institucional de Magistrados” e PARCIALMENTE
APERFEICOAMENTO EM LIBRAS | capacitar servidores a "Desenvolvimento Gerencial”, durante o ano de 2019, | «¢¢,up Garantir acessibilidade as
E ASPECTOS DE prestarem atendimentos cujo publico alvo serdo os gestores, Magistrados e | comssio INcLusio 10 | IMStalagdes da Décima
ACESSIBILIDADE basicos aos deficientes servidores, do TRT-10. Regido Trabalhista :ESESINIDO

No primeiro semestre de 2019, ndo houve agdo
educacional voltada para os temas formagao e
aperfeicoamento em Libras e aspectos de
acessibilidade. No entanto, estd revisto, para o
segundo semestre de 2019, o curso, na modalidade a
distancia, "Libras basico para a Justica do
Trabalho', bem como aos temas inclusdo e
acessibilidade deverdo ser abordados durante o
Desenvolvimento Gerencial de 2019.

PARA DEZ/2019
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VIl. CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

RESPONSAVEL/

ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) ENVOLVIDOS META PRAZO STATUS
Mapeamento e padronizagdo do processo de aquisicdes
de bens e servigos (4).
DIGER
O Comité de Gestdo de Riscos do TRT da 10.2 Regido SEADM
instituiu o plano de gestdo de riscos (Deliberagdo n.2 NULIC
1/2018 - Processo SEI 18.0.000004200-1 - NUAQS
Documento 0940228) e elegeu o macroprocesso piloto o NUCON
de AquisigOes e Contratos para a implantagdo da gestdo de NULOG
. . . riscos. Assim o mapeamento desse macroprocesso teve SCALM
PROGRAMA DE Racionalizar e agilizar os inicio no segundo semestre de 2018 e devera continuar ao SCCBE Capacitar, felo
N processos de compra, com longo de 2019. A Portaria PRE-DIGER n.2 15/2018 CDSEG menos, 50% das DEz/2018 | REALIZADO
CAPACITACA? EM , inclusdo de critérios de disciplina os procedimentos referentes as aquisicdes de NUMAN pessoas envolvidas em PARCIALMENTE
CONTRATAGCOES PUBLICAS - | sustentabilidade bens e contratacdes de servicos e obras, com NUAOP processos de compra
IV MODULOS sustentabilidade. SCTRA
SCSEG
Em junho de 2019 (dias 24 e 28) houve oficina de SEEIUD
(Dois modulos foram validac3o de parte do subprocesso "Planejar Bens e SETIN
realizados em 2016) Servicos" (0003340-43.2019.5.10.8000). Ainda nao foi E?JSC%PM
concluida a validagdo do subprocesso "Planejar Bens e
E OUTRAS

Servigos".



https://sei.trt10.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000000952314&id_procedimento_atual=10000000620329&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001075&infra_hash=edd0e9ad5a47b41734675343ec5cb930e9ca4497356e35188bdfa2ebc72245ad
https://sei.trt10.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000000987546&id_procedimento_atual=10000000620329&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001075&infra_hash=1c6cb08be7e11569d3955f9073cc1a1d6fc9de88a736cf7aaa8bab612cb72f50
https://sei.trt10.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=10000001198559&id_procedimento_atual=10000000620329&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001075&infra_hash=95764befe3f1d24a4dce269e2b76d30ba14f88485d0d9c98e0b28dfe0110c12b
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Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

Racionalizar e agilizar os
processos de compra, com
inclusdo de critérios de
sustentabilidade

No periodo de 8 a 11 de maio de 2018, foi realizado o
“Curso pratico de contratagGes sustentaveis para as areas
demandantes. Elaboragdo de Projetos Basicos e Termos de
Referéncia”:

O
@)
O

o

Termo de Referéncia — fundamentos (1);

Termo de Referéncia para Aquisi¢cdes de Bens (1);
Termo de Referéncia para Servigos n0-73o0-
continuados (1);

Termo de Referéncia para Servigos Continuados com
mao de obra exclusiva (1);

Termo de Referéncia para Servigos Continuados sem
mao de obra exclusiva (1);

Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo (2).

No 22 semestre de 2018, foi realizado o “Curso de Formagdo de
Gestores e Fiscais de Contratos de Servigos Continuos com a
utilizacdo de M3do de Obra residente/dedicada/exclusiva”,
incluindo os gestores e fiscais lotados no Estado do Tocantins.

A dispensa e inexigibilidade serdo tratadas em oficina especifica,
programada para 2019.

Capacitar, pelo
menos, 50% das
pessoas envolvidas
em processos de
compra

DEZ/2019

Prazo
redefinido

REALIZADO
PARCIALMENTE

Racionalizar e agilizar os
processos de compra, com
inclusdo de critérios de
sustentabilidade.

Em 2019, foram ofertados diversos eventos para atender o
Programa de Capacitagdo em Contratagdes Publicas:

Agdo Educacional- EVENTO INTERNO:

Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo - Cabimento e Instrugdo
dos Processos de Contratagdo Direta

- Gestdo da Conta-Depésito Vinculada na Pratica

- Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho

- Contratagdo de Terceirizagdo de Servigos

Acgdo Educacional- EVENTO EXTERNO:

- Planilha de Custos e Formagdo de Precos conforme a IN n.2
5/2017

- Semindrio Nacional Temas Fundamentais e Aplicados para a
Contratacdo de Terceirizagdo de Servicos de acordo com a IN
05/2017

- Seminario Nacional Questdes Polémicas e Aplicadas sobre

Capacitar, pelo
menos, 50% das
pessoas envolvidas
em processos de
compra

DEZ/2019

REALIZADO




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO
RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

Sistema de Registro de Pregos e os Contratos Decorrentes

- Curso Pratico sobre Governanga e Gestdo de Riscos nas
Aquisi¢cdes

- 5.2 Férum de Boas Préticas de Auditoria e Controle Interno do
Poder Judicidrio

- Curso de Governanga em Aquisi¢Oes: a gestdo eficiente das
contratagdes a luz das melhores praticas e normativos vigentes

- Sustentabilidade e Etica Ambiental nas Contratagdes Publicas

- Curso de Extensdo em "Instrumentos de governanga e gestdo de
riscos"

- Ajurisprudéncia do TCU em Temas Polémicos em Contratos de
Obras Publicas: do planejamento a execugdo

- VI Seminario de Planejamento Estratégico Sustentavel do Poder
Judiciario

- 3.2 Semindrio Nacional "Governanga e Gestdo de Riscos no Setor
Publico"

- Férum Anual de Contratagdo e Gestdo de Servigos Terceirizados
na Administragdo Publica

- Curso de Extensdo em "Gestdo de riscos estratégicos"

- Semindrio Nacional "A Visdo do TCU sobre 50 Temas
Fundamentais e Aplicados da Contratagdo Publica"

- Semindrio Nacional "Como planejar, julgar e fiscalizar a execugdo
de obras e servigos de engenharia"

- Orgamento Publico

- Curso Fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia: o que todo
fiscal precisa saber

- 4.2 Seminario Nacional Governanga e gestdo de riscos no setor
publico




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO
RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

VIl. CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

ACAO OBIJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) R:;\P/Oo’;_l\if[:g;/ META PRAZO STATUS
Estudos avangados sobre terceirizagdo na
administragdo publica, conforme regras da IN n2
5/2017 do MPOG;
Curso de planejamento das contratagdes e aquisicdes L
B (teoria e pratica); Capacitagdo para
CAPACITACAO EM Promover eficiéncias nos Curso de formagdo de gestores e fiscais de contratos | scTRA melhor uso dos
CONTRATACOES SUSTENTAVEIS | gastos inerentes a atividade de servicos continuos com a utilizacio de mdo de | CDINF recursos na JUN/2019 | REALIZADO

NA AREA DE TRANSPORTES

de transporte.

obra residente / dedicada/ exclusiva;
Curso basico de orcamento publico aplicado ao TRT
da 102 Regido.

aquisicdo na area
de transportes




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO TRT 102 REGIAO
RELATORIO DE DESEMPENHO POR TEMA - 2019

Legenda: (1) realizado; (2) ndo realizado; (3) iniciado; (4) realizado parcialmente.

VIIl. DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

- RESPONSAVEL/ META/
ACAO OBJETIVO DETALHAMENTO (ETAPAS) ENVOLVIDOS PRAZO STATUS
Apresentacao de estudos de campo, 12 semestre de 2019
(2). SEADM
ADOCAO DE NOVO MODAL DE CDSEG Reduzir a quantidade de veiculos | PARCIALMENTE
TRANSPORTE (TaxiGov; UBER, Diminuir despesas inerentes | Apresentagao quantitativa e qualitativa que justifique ou SCTRA da frota a médio e longo prazo REALIZADO
locagdo total e locagao parcial a atividade de transporte. ndo a adogdo de novo modal de transporte (1).
da frota).

Deliberagdo da alta administragdo quanto a adogdo
paulatina do método escolhido (4).




